


Kunnskapsnett Romsdal
 8 kommuner som samarbeider om utviklingsarbeid og 

ulike skolefaglige emner – herunder lokalt gitt eksamen

 Kommunene er
Aukra
Fræna
Midsund        Samarbeider pr 2017 
Eide                          
Molde                                                         Samarbeider fra 2018
Nesset
Rauma
Vestnes



Årshjul

 Eksamen gjennomføres

 Evaluering i kommunene

 Skolefaglige møtes til felles evalueringsmøte (høst)

 Agenda for møte:

 Tilbakemeldinger fra rektorene, sensorene, ev andre

 Bli enige om neste års datoer for lokalt gitt eksamen 
To grupper- to dager 
 1: Aukra, Midsund, Fræna og Eide 

 2: Molde, (+ Molde friskole og Voksenopplæringen)



Årshjul fortsetter….

 Korrigeringer, innspill og nye datoer til Retningslinjene 
for lokalt gitt eksamen (året som kommer)

 Retningslinjene korrigeres og sendes ut til rektorer med 
kopi til fylkesmann (ev innspill)

 Gjennomføring av felles sensorskoleringskurs (vår)

 Partene møtes før gjennomføring  for å fordele 
sensorene

 Molde koordineringsrollen



Årlig felles sensorskoleringskurs

 Tilbud til alle u-skoler om deltakelse på felles 
sensorskoleringskurs 

 Kurset er gratis for deltakerne, betales av Kunnskapsnett 
Romsdal

 Heldagskurs

 Årets kurs er lagt til 15. mars – 2017. 

 Foredragsholder: Anne Kristin Dahl, Institutt for lærerutdanning 

og skoleforskning, Univ. i Oslo



Årlig utarbeides

Retningslinjer for lokalt gitt eksamen

2017
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Eksempel

….Kommunen/skolen må stille til rådvelde minst like mange sensorar som ein sjølv treng for å få 
gjennomført lokalt gitt eksamen. Talet på sensorar skal reknast ut frå eit gjennomsnitt på 10-12 elevar pr. 
gruppe.

 VIKTIG:
Kvar sensor bør kunne sensurere i to fag
Sensorane må rekne med at dei kan bli brukte begge dagane, sjølv om ein prøver å 
avgrense det til ein dag. Skolane må presisere tydeleg i oppmeldinga av sensorar om 
det er nokon som ikkje kan sensurere to dagar.

Kommunane oppnemner sensorane. Ved fordelinga av sensorane må det takast omsyn til faglærar si 
rettleiingsrolle i høve eksamen med 24 timar førebuingstid, slik at det er mogleg for lærarane å vere 
faglærar ei veke og ekstern sensor ei anna veke. Ved forfall må skolen som skal avgi sensor, syte for 
ny sensor.

 Presisering:
Alle skolane må stille med ein ekstra sensor som kan inngå i ein ”reservebank” for 
sensorar.  Dette for å unngå vanskar med gjennomføringa i forhold til bl.a. sjukdom 
og andre uføresette ting.



Frister ved lokalt gitt eksamen 2017
Hendingar Tidspunkt Ansvar

Opplysning om prøvedato Haust 2017 Kommune/skole

Frist for oppmelding av elevgrupper 
og behov for sensorar

14.03.17 Rektor

Frist for innmelding av sensorar 31.03.17 Rektor

Fordeling av sensorar mellom 
kommunane

24.04.17 Kommunane

Frist for å ha klart fag- rapportane 10.05.17 Lærarane/skolen

Rektor får konfidensielt materiale 
om trekkfag og tildelte sensorar

12.05.17 Kommunane

Rektor ved mottakande skole sender 
konfidensiell melding til skulen der 
sensor kjem frå

2 veker før eksamensdagen Rektor

Rektor ved sensorskolen gir 
konfidensiell melding til sensor om 
skole og fag

1 veke før eksamensdagen Rektor

Faglærar får konfidensiell melding 
om fag i lokalt gitt eksamen

1 veke før eksamensdagen Rektor

Elevane får melding om trekkfag 48 timar før eksamen Rektor

Elevane får melding om 
tema/problemstilling for munnleg  
presentasjon 

24 timar før eksamen Rektor

:



Veien videre
 Utvidet samarbeid som bla vil gi sensorene «nye 

skoler» å reise til

 Sensorskoleringen er god repetisjon/oppfriskning for 
de rutinerte – og skaper trygghet for de uerfarne 
sensorene

 Godt system for koordinering – fast/rullering?

 Kunnskapsnett Romsdal ser på det å være sensor som 
kompetansehevende etterutdanning



Kvalitet i gjennomføring av eksamen:

• skriftlig

• muntlig



Generelt utgangspunkt
 Rektor må sørge for at:

 Lærerne har enkel tilgang på grunnlaget for eksamen

 Forskrift og andre føringer

 Årshjul og planer

 Trygghet i gjennomføringen

 Trening og refleksjon

 Godt støtteapparat



Eksamen på Bergmo ungdomskole
 Viktige milepæler:

 Aktivitetsplan for 10. Trinn

 "Eksamenshefte" - samling av dokumenter

 Gjennomgang av muntlig eksamen

 Planlegging og gjennomføring av "prøvemuntlig"

 Evaluering og refleksjon

 Struktur for skriftlig eksamen

 Struktur og oppgavefordeling muntlig eksamen



Viktige drøftingspunkter
 Lærerne må være samstemt om:

 Fagrapporten - felles mal med mer

 Oppgaveutforming

 Samarbeid og rolleavklaring med sensor

 Felles forståelse av tema/problemstilling

 Vurderingskriterier - hva og hvordan

 Bruk av lyttetekster

 God forberedelse gir gode resultater!


