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110 tjenesten i M&R

Mgre og Romsdal 110-sentral KF utfgrer disse tjenestene
Lovpalagte oppgaver:
® Mottak av ngdmeldinger om brann, ulykke og akutt forurensing.
@® Mottak av ngdmeldinger fra Politi og Amk.
® Trippel varsling
® Gi faglig rad og veiledning til den ngdstilte.
® Sende riktig og tilstrekkelig ressures ved en hendelse.
® Fore logg under hendelser, herunder lydlogg av samband og n@danrop.
® Mottak av automatiske alarmer fra tiltaksbygg § 13
® Varsling av FIG/sivilforsvar

Ikke-lovpalagte oppgaver
® Mottak av automatiske alarmer fra offentlige bygg og institusjoner samt naeringsbygg.
® Mottak av tryggghetsalarm med brannvarsling.
® Mottak av sikringsradio fra oppdrettsneeringen.
® Mottak av heisalarm, innbrudd og andre driftsalarmer
® Overvakningstjenester som hgrer inn under brannalarm og/eller brannforebyggende tiltak
® Varsling av kommunal kriseledelse
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Styret for 110-sentralen

* Mgte med DSB 29.02.2016:

— Eierskapet til 110 sentralene

— @konomi

— Kostnadsfordeling stat kommune
— Gevinster

— Robuste 110 sentraler

— Tilleggstjenester

— Arbeidsmilj@, prosess

— Kulturforskjeller

— Drift frem til samlok




Styret for 110-sentralen

008/16 Styret for 110-sentralen 31.05.2016

Politimester Ingar Bgen orienterte om fglgende:

Alesund tinghus vs nytt bygg

Eksisterende kontrakt gar ut 2018 Opsjon pa5arx2
med oppsigelsestid pa et ar i denne perioden

Hva vil skje ved kontrakts utlgp?
Kostnader med flytting av operasjonssentraler
Ny huseier?




Styret for 110-sentralen

Vedtak:

Politimesteren gav klart tilkjenne at de gnsker en reell samlokalisering
med fellesarealer og samhandlinger. Styret deler politimesterens
forutsetninger og er positive til samlokalisering, men det ma veere en reell
samlokalisering for a sikre ett godt faglig og sosialt arbeidsmiljg for de
ansatte. Samlokalisering ma gi en like bra eller bedre lgsning for 110-
sentralen enn det er i dag. Styret forutsetter at 110-sentralen fortsatt skal
veere en fagsentral for brann.

De ansattes forhold ma ivaretas og skal involveres i videre prosess.
Kostnad ved samlokalisering av lovpalagte tjenester ma dekkes av DSB.
Ved en evt. fremtidig flytting til ny politistasjon ma flyttingen av 110-
sentralen dekkes av fremtidig utleier. Dette ma innarbeides i en evt.
fremtidig kravspesifikasjon. Det forutsettes at 110-sentralens leieavtale er
tilsvarende med politiets leieavtale.

Tllleggstjenester som er neert beslektet med lovpalagte tjenester skaI
ivaretas i en fremtidig 110sentral. 7

Votering: Enstemmig vedtatt.




Samlok 110-112 presisering

* Operasjonsrommene skal dele minimum 1
vegg med glass.

* Det skal veere visuell kontakt mellom 110 og
112 til enhver tid

* Fysiske lgsninger skal bidra til felles
samhandling

* Operatgrer skal sikkerhetsklareres

 AMK samlok er forelgpig frivillig og besluttes
lokalt P




Arbeidsgruppe Alesund

* PNP Mgre og Romsdal
* Deltagelse i Styringsgruppe PNP
* 8 delprosjekt under PNP

* Felles arbeidsgruppe i delprosjekt
operasjonssentral

* Felles lpsningsforslag 5. etg.
* Felles mal

* Involvering av ansatte, vernetjeneste og
tillitsvalgte




Samlok - gevinstrealisering

Nasjonal plan for a sikre gevinster utarbeidet av POD og DSB
i fellesskap:

* Felles informasjonsmgte
* Felles fagmoter

* Felles gvelser

* Trippelvarslingsrutine

* Erfaringsleering - hendelseshandtering - evaluering
* Ledelseskoordinering

* Hospitering

* Fag og oppleering

* Felles kultur og sosiale aktiviteter

* Forbedret samvirke med AMK-sentralene




