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« Barnehagens innhold & 2

« Rammeplanen

8§ 41.Nulltoleranse og forebyggende
arbeid

Barnehagen skal ikke godta krenkelser
som for eksempel utestenging, mobbing,
vold, diskriminering og trakassering. Alle
som arbeider | barnehagen, skal gripe
inn nar et barn i barnehagen utsettes for
slike krenkelser.

Barnehagen skal forebygge tilfeller hvor
barn ikke har et trygt og godt
barnehagemiljg ved a arbeide
kontinuerlig for a fremme helsen,
trivselen, leken og laeringen til barna




« Umiddelbar og rettet mot en pagaende og akutt situasjon.

« Begrunnelsen for dette er at plikten til a gripe inn inntrer umiddelbart ved en
krenkelse, mens aktivitetsplikten handler om a folge opp der ett eller flere barn ikke
har et trygt og godt barnehagemilja.




Folge med

Melde fra til styrer/alvorlige tilfeller til eier

Undersgke - ogsa i de tilfeller barn/foreldre sier ifra

Skriftlig plan med egnede tiltak — barnets beste




a. hvilke problemer tiltakene skal l@se

b. hvilke tiltak barnehagen har planlagt
c. nar tiltakene skal giennomfares
d. hvem som skal gjennomfgre tiltakene

e. nar tiltakene skal evalueres




Straks melde fra til barnenhagens styrer

Styrer skal melde fra til barnehageeier

Dersom det er mistanke om eller kjennskap til at styreren i barnehagen krenker et
barn, skal det meldes fra til barnehageeier direkte

Undersgkelser og tiltak skal iverksettes straks




Film 1: «Innfaring»

Film 2: «Falge med og melde fra»

Film 3: «Skriftlig plan»

Film 4: «Skjerpet aktivitetsplikt»




