
Krav til overordnet beredskapsplan

1. Opplysninger om hvem som er kommunens 

kriseledelse, ansvar, roller, fullmakter herunder 

fullmakt til å bestemme at kriseledelsen samles.

2. Varslingsliste (alle skal kjenne sin rolle)

3. Ressursoversikt (internt og eksternt – avtaler 

med eksterne)

4. Evakueringsplaner og plan for 

befolkningsvarsling

5. Plan for krisekommunikasjon med befolkningen, 

media og egne ansatte.



Krav til overordnet beredskapsplan (2)

1. Overordnet plan skal samordne og integrere 

øvrige beredskapsplaner i kommunen

2. Planen skal være samordnet med andre 

relevante offentlige og private krise- og 

beredskapsplaner

3. Interkommunalt samarbeid der det er 

hensiktsmessig

4. Planen skal være oppdatert til enhver tid. Det 

skal fremgå hvem som har ansvaret for at dette 

blir gjort.

5. Planen skal øves en gang i året.

6. Evaluering etter hendelser.



Krav til overordnet beredskapsplan (3)

1. Den skal bygge på den helhetlige ROS-anlysen

• Henvisning til ROS analysen i planens 

innledning

• Det må enten utarbeides egne 

tiltakskort/hendelseskort for utvalgte scenarioer 

fra ROS’en eller må scenarioene tas inn i selve 

planen. Uavhengig av form forventes en 

beskrivelse av kommunens ansvar for 

hendelsen, hvilke oppgaver kommunen har og  

hvordan dette er planlagt løst.


