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Forsterket hjemmetjeneste - sammenheng

Det foregar andre prosjekter som Forsterket hjemmetjeneste ma sees |
sammenheng med:

» Pasientflyt 24/7 med sykehuset Telemark

= Pasientflyt | Helse og velferd

= Leve hele livet

» Handlingsprogram «Fler hjem — flere hjemme»

= Digitaliseringsplan for innfagring av helseteknologi

Alle disse prosjektene handler om forbedringsarbeid knyttet til sammenheng |
ulike tjenester og optimalisering av tjenestetilbudet til den enkelte
tienestemottaker: Rett tjeneste til rett tid.



Innretting

Behov for trygghet, er i mange tilfeller avgjgrende for pasientens gnske om tjenester i institusjon eller
heldggns omsorg fremfor tjenester i hjemmet. Forsterket hjemmetjeneste skal avlaste de andre nivaene i
tienestene, og trygge pasienten pa at hjemmet er riktig sted for forsvarlige og gode helsetjenester

Forsterket hjemmetjeneste vil innbefatte en mer proaktiv utprgving av tiloud i hjemmet, i samarbeid med
fastleger, sykehuset og andre samarbeidspartnere

Utpraving av mer avansert medisinsk teknisk utstyr og helseteknologi sammen med Alarmsentralen vil bidra
til & ivareta brukere lengre hjemme, og redusere institusjonsinnleggelser

Forsterket hiemmetjeneste skal gi hay tilstedeveerelse, systematisk avklaring av funksjons - og tjenesteniva,
0g gi tilpassede tjenester slik at bruker kan veere hjemme lengre

Forsterket hjemmetjeneste er innrettet med en hgyere kompetanseprofil, der bruk av AKS sykepleiere
systemsettes for & kunne ivareta brukere med mer komplekse tilstander hjemme



Status overordnet

» Rekrutteringsprosessene er ferdigstilt.
v' Enhetsleder er ansatt med erfaring fra primaer og sekundaerhelsetjenesten
v Fagkoordinator er ansatt med kompetanse avansert klinisk sykepleie (AKS)

v’ Sykepleiere og helsefagarbeidere med videreutdanning er rekruttert, ogsa AKS
sykepleiere.

= Forsterket hjemmetjeneste starter opp med 8 arsverk, med tentativ oppstart
november

= Enheten omfatter i tillegg til Forsterket hjemmetjeneste, Ambulerende krefteam
0og Nattjenesten

» Lokasjon ferdigstilles av Eiendomsavdelingen oktober



Arbeidstidsordninger

= Det proves ut en modell pa turnusordninger med langvakter

Innenfor den gkonomiske rammen som er gitt
v 12 timers vakter og arbeid hver 4 helg

= Enheten vil tilstrebe heltidsstillinger der dette er mulig

= Erfaringer fra utprgvinger av arbeidstidsordninger fra
Smitteteamet bringes inn | arbeidet

» Det etableres faste evalueringspunkter
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