
KOMPETANSEHEVING OG RELASJONSBYGGING SATT I SYSTEM



Bakgrunn for arbeidet

- Sammen i Selbu-prosjektet 2020-2023

- Tidlig , helhetlig, tidlig og koordinert hjelp til sårbare barn og familier

- Bedre samhandling mellom sektorene

- Unngå at barn og familier «havner mellom to stoler»

- Systematikk i det forebyggende arbeidet – «rydde i eget hus»

- Samarbeidskompetanse, -vilje, tverrfaglig og tverrsektorielt – tenke VI

- Brukerperspektivet som utgangspunkt

- Kartlegging → tiltak/behov

- Se helhet mellom ulike satsninger – BTI/BTS, IBSM, TIBIR, 

Allemed, VærMed



Forankring

Kommuneplanens samfunnsdel

• Selbu er et attraktivt lokalsamfunn som er inkluderende og trygt, 
med bærekraftig vekst og utvikling

• Politisk, administrativt, bredt i organisasjonen

• Analysere behov

• Felles ansvar

• Koordinering



Kompetansebehov

• Samhandlingskompetanse
• Laget rundt barnet/familien

• Relasjonsbygging på systemnivå, mellom tjenester internt og eksternt

• Oppgavefokus

• Inkludering- og relasjonskompetanse
• Snakke med barn og foresatte

• Observasjon og kartlegging

• Psykisk helse



Eksempler på konkrete tiltak

- Tverrfaglige fora for samarbeid og tydelige rutinebeskrivelser

- Tverrfaglige team i barnehager og skoler, individnivå

- Tverrfaglig forum barn og unge, systemnivå

- Samordningsteam barn og unge, systemnivå

- Kursrekke for fagarbeiderne skoleåret 2022-2023

- KoRus, RKBU og RVTS

- Psykisk helse, hvordan hjelpe barna som har det vanskelig

- Presentasjoner, casearbeid, refleksjon, mellomarbeid på enhetene, 

presentasjon fra ulike kommunale tjenester

- Ønsker systematisk arbeid gjennom hele året, som er gjennomarbeidet i 

organisasjonen, unngå «happenings»

- Verktøyene «Snakke med barn», «Jeg vet»



- Årlig tverrfaglig fagdag 

- Familieteam

- Arbeid med taushetsplikt og samtykke

- Veileder skolefravær - kartlegging

- Samarbeidet mellom barneverntjenesten og øvrig 

tjenesteapparat



Forebyggende plan





Handlingsveileder BTI





Takk for oppmerksomheten!
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